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Положение

о расходовании средств от дополнительных платных услуг

по МАОУ «Школа № 20 имени Кирилла и Мефодия»
на 2016-2017 год.

НАСТОЯЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОПРЕДЕЛЯЕТ:

I. Порядок оплаты труда за дополнительные платные услуги.

II. Порядок расходования средств полученных от дополнительных платных услуг. 

Плата потребителя за дополнительные платные услуги зависит от:

- фонда оплаты труда за дополнительные платные образовательные услуги;

- общих отчислений;

- текущих платежей;

- средств, заложенных в фонд развития МАОУ «Школа № 20 имени Кирилла и Мефодия».

Средства от дополнительных платных услуг распределяются следующим образом:

1. На заработную плату 46,1 % от поступившей суммы, из них:
Третий – четвертый квартал  2016 года: 

- 70% педагогическому работнику;
- 30% другим работникам, участвующим в организации и предоставлении платных услуг
В том числе:
- 10 % учителю начальных классов - за организацию платных услуг и контроль за качеством их предоставления;
- 10% главному бухгалтеру - за организацию бухгалтерского учета, составление финансовой и статистической отчетности, оформление, обработку и свод бухгалтерской документации;
- 10% секретарю-машинистке - за услуги по оформлению правоотношений с работниками, участвующими в организации и предоставлении платных услуг.
Первый-второй квартал  2017 года:
- 70 % педагогическому работнику;
- 30% другим работникам участвующим в организации и предоставлении платных услуг
В том числе:
- 10 % учителю начальных классов - за организацию платных услуг и контроль за качеством их предоставления;
- 10% главному бухгалтеру - за организацию бухгалтерского учета, составление финансовой и статистической отчетности, оформление, обработку и свод бухгалтерской документации;
- 10% секретарю-машинистке - за услуги по оформлению правоотношений с работниками, участвующими в организации и предоставлении платных услуг.
Оплата не производится:

- в период временной нетрудоспособности;

- в период нахождения в отпуске.
1.2 Страховые взносы составляют:

- 13,90% от поступившей суммы;

2. Материальные затраты (коммунальные услуги, содержание и ремонт зданий, оборудования и инвентаря, услуги связи, прочие услуги и прочие расходы, приобретение материальных ценностей) – 40% от поступившей суммы.
